
한국의 근로복지공단(Korea Workers’ Compensation and Welfare Service, www.comwel.or.kr) 

(이하 ‘공단’이라 함)은 산재·고용보험 서비스, 산재 의료 서비스 및 근로자 지원 서비스 등을 담당
하는 고용노동부 산하 준정부기관입니다. 

공단 근로복지연구원(이하 ‘공단 연구원’이라 함)에서는 해외 산재·고용보험 제도와 근로자 복지 
제도의 동향을 신속하게 수집하고 파악하여 국내 제도 개선 및 정책 개발에 활용하고자 다음과  
같이 2026년 글로벌리포터를 선발할 예정이오니 관심 있는 분들의 많은 지원을 부탁드립니다.  

대상국가  �(유럽) 독일, 핀란드, 스웨덴, 프랑스, 네덜란드

(북미) 캐나다, 미국 (아시아·태평양) 호주, 일본 

등 9개국
※ �위 모집 대상 국가가 아니더라도 산재·고용보험제도  

측면에서 참고 가치가 있는 국가의 경우 지원 가능

모집인원  국가별 각 2명 내외

모집 대상 국가 및 인원

접수기간  공고일 ∼ 2026. 3. 22.(일)

제출서류  �지원서 및 자기소개서(첨부양식)

※ 향후 글로벌리포터 신규 위촉 예정자에게 필요시  
여권사본, 통장사본, 최종학력 졸업(재학) 증명서, 재직

증명서 등을 추가로 요청할 수 있음

접수방법  �기한 내 공단 연구원 담당자 이메일

(ahnlk24@comwel.or.kr) 접수

결과발표  �내부 위촉심사를 거쳐 선발된 자에게 3월 

중 이메일로 개별 연락

문       의  조사연구부 안라경 대리

T. +82-(0)2-2670-0474 

E. ahnlk24@comwel.or.kr

지원방법

모집대상  �• �모집 대상 국가 현지 거주자로 한국어 및 

현지어 의사소통에 지장이 없고 한국어 

원고 작성이 가능한 자

• �활동비 지급을 위한 본인 명의 한국계좌가 

있는 자

우대사항  �법학, 사회복지학, 정책학, 직업환경의학,  

보험학, ICT, 빅데이터 및 유사 분야 대학원 

(석사과정 이상) 재학·졸업자, 또는 관련  

분야의 경력·종사자

지원자격

근로복지공단 근로복지연구원

글로벌 리포터 위촉 공고

활동기간  �위촉일로부터 2026. 12. 31.까지  

활동방식  �거주국의 산재보험 및 근로자 복지제도  

동향을 조사하여 원고 작성·제출

주제선정  �다음 2가지 방식으로 선정된 주제에 대한  

원고를 작성·제출

① �공단 연구원이 특정 주제에 대하여 조사  

요청을 하는 경우 

② �글로벌리포터가 자체 발굴한 주제(단, 조사  

주제에 대한 공단 연구원의 사전 조율을 

원칙으로 함)

※ �주제 예시: 산재근로자 직업복귀율·직업복귀지원제도, 

업무상질병 판정절차 및 제도 개선 사례, 근로복지 

제도 최신 동향 등

활 동 비  �원고 분량에 따라 공단 내부규정에 따른 원고료

(KRW) 지급

* �A4용지 1매 45,000원 (단, 원고 1편당 최대 300,000원 지급)

* �원고의 완성도 및 적합성에 따라 원고료가 조정될 수  

있으며, 필요 시 수정 또는 보완을 요청할 수 있음

주요 활동내용 및 운영 지침


